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ОБЩИНСКИ СЪВЕТ – СВИЩОВ

ПРЕПИС!

До………………………
Р  Е  Ш  Е  Н  И  Е

№ 567
от редовно заседание на Общинския съвет,

проведено на 27.04.2017 г., Прот. № 36

ОТНОСНО: Подготовка на придружаващи документи във връзка с искане за авансово плащане по Административен договор за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ по Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси” 2014-2020 г. с регистрационен номер BG05M9OP001-1.002-0040-C01/15.04.2016 г. по процедура BG05M9OP001-1.002, приоритетна ос: I. “Подобряване достъпа до заетост и качеството на работните места”, проект „Младите хора в Община Свищов – активни участници в местния трудов пазар”, сключен между Министерството на труда и социалната политика, Управляващ орган на Оперативна програма  “Развитие на човешките ресурси” 2014-2020 - Главна Дирекция „Европейски фондове, международни програми и проекти“
На основание чл. 21, ал. 1, т. 10 и т. 23, ал. 2 и чл. 27, ал. 4 и ал. 5 от Закона за местното самоуправление и местната администрация (ЗМСМА), във връзка с изпълнение на изискванията на чл. 3.8.1 от Административен договор за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ по Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси” 2014-2020 г. с регистрационен номер BG05M9OP001-1.002-0040-C01/15.04.2016 г., за проект: „Младите хора в Община Свищов – активни участници в местния трудов пазар” сключен между МТСП, управляващ орган на Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси” 2014-2020 г., чрез Главна дирекция „Европейски фондове, международни програми и проекти” и Община Свищов и предложение с Вх. № 1281/18.04.2017 г. от Г. Генчев – Кмет на Община Свищов, Общински съвет – Свищов,  

РЕШИ:

1. Упълномощава Кмета на Община Свищов, като бенефициент по Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси” 2014-2020 г. по Административен договор с регистрационен номер BG05M9OP001-1.002-0040-C01/15.04.2016 г. по процедура BG05M9OP001-1.002, приоритетна ос: I. “Подобряване достъпа до заетост и качеството на работните места”, проект „Младите хора в Община Свищов – активни участници в местния трудов пазар”, да издаде Запис на заповед без протест и разноски в полза на МТСП  – управляващ орган на Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси” 2014-2020 г., за сума в размер на 71 096,83 лв. (Седемдесет и една хиляди и деветдесет и шест лева и 83 стотинки) представляващи 20 % от стойността на предоставената от ДОГОВАРЯЩИЯ ОРГАН безвъзмездна финансова помощ към бенефициента, която представлява авансово плащане по Административен договор за безвъзмездна финансова помощ с референтен № BG05M9OP001-1.002-0040-C01/15.04.2016 г., със срок на предявяване на плащането до 2 /два/ месеца след изтичане на крайния срок по изпълнение на договора за безвъзмездна финансова помощ.

2. Възлага на Кмета на Община Свищов – Г. Генчев, да подписва всички необходими документи и да извършва всички необходими фактически и правни действия относно изготвянето на Запис на заповед, съгласно изискванията на МТСП, като управляващ орган на Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси” 2014-2020 г. за проект: „Младите хора в Община Свищов – активни участници в местния трудов пазар”.
3. Задължава Кмета на Община Свищов или упълномощено от него лице, при предоставяне на новия Запис на заповед да получи лично оригиналния вариант на издадения предходен Запис на заповед. 
Мотиви: Издаването на Запис на заповед в полза на МТСП, е съгласно изискванията на Административен договор с референтен BG05M9OP001-1.002-0040-C01/15.04.2016 г., за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ по Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси” 2014-2020 г. за проект: „Младите хора в Община Свищов – активни участници в местния трудов пазар”.
Съгласно чл. 3.8.1. от Административен договор за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ по Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси” 2014-2020 г. с регистрационен номер BG05M9OP001-1.002-0040-C01/15.04.2016 г., Общината има право да подаде искане за авансово плащане в размер до 71 096,83 лв. (Седемдесет и една хиляди и деветдесет и шест лева и 83 стотинки), представляващи 20 % от сумата, посочена в чл. 3.4. горепосочения договор. Според т. 3.8.1 от Договора и Ръководство за бенефициента за изпълнение и управление на проекти по процедура BG05M9OP001-1.002 „Активни“, към искането за авансово плащане се прилага запис на заповед в полза на Министерството на труда и социалната политика /МТСП/ за стойността на авансовото плащане и Решение на Общинския съвет, с което се разрешава поемане на задължението, посочено в записа на заповед.

Управляващият орган извършва авансово плащане в срока по чл. 61, ал. 1 от ЗУСЕИФ и по условията на  чл. 3.8.1 от Договор за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ.

Записът на заповед е ценна книга, писмено обещание за безусловно плащане. Записът на заповед е форма на писмено, доброволно и предварително уреждане на финансови отношения между лица.

Записът на заповед е уреден в гл. 31 от Търговския закон. Легална дефиниция липсва. В практиката е прието под Запис на заповед да се разбира безусловно писмено обещание на едно лице-издател (платец) да плати на друго лице-поемател фиксирана сума пари на определен падеж или на негова заповед. Разпоредбите за запис на заповед се съдържат в чл. 535-538 от Търговския закон, а при липса на такива, се прилагат тези на менителницата, доколкото са съвместими с естеството им.

Лицата, обвързани със записа на заповед, са:

Издател – лицето, издател на записа на заповедта, което същевременно е и платец по нея;

Поемател – лицето-кредитор, на което следва да се плати.

В залата присъстват 28 общински съветници.

Гласували “За” – 28, “Против” – няма и “Въздържали се” – няма.

ПРЕДСЕДАТЕЛ НА ОбС:…/п/…                                                                                               /д-р К. Кирилов/

Вярно при ОбС: …………………............

                              /Л. Миронова/
