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ОБЩИНСКИ СЪВЕТ – СВИЩОВ

ПРЕПИС!

До………………………
Р  Е  Ш  Е  Н  И  Е

№ 795
от редовно заседание на Общинския съвет,

проведено на 29.03.2018 г., Прот. № 52
ОТНОСНО: Даване съгласие за провеждане на конкурс за възлагане управлението на Еднолично дружество с ограничена отговорност с фирма „Комунално строителство и поддръжка” ЕООД
На основание чл. 21, ал. 1, т. 1, т. 9, т. 24 и ал. 2 от Закона за местното самоуправление и местната администрация (ЗМСМА), чл. 16, във връзка с чл. 15 от Наредбата за условията и реда за упражняване правата на Община Свищов върху общинската част от капитала на търговските дружества и стопанската дейност, осъществявана чрез общински предприятия и предложение с Вх. № 1927/20.03.2018 г. от Г. Генчев – Кмет на Община Свищов, Общински съвет – Свищов, 
Р Е Ш И:

І. Дава съгласие да се проведе конкурс за възлагане управлението на „Комунално строителство и поддръжка” ЕООД, гр. Свищов за срок от 3 (три) години и определя следните условия:
1. Изисквания за допустимост към кандидатите: 

1.1. Да са български граждани;

1.2. Да притежават висше техническо или икономическо образование, с минимална образователно-квалификационна степен – „Магистър”;

1.3. Да имат най-малко пет години трудов и/или осигурителен стаж;
1.4. Да не са осъждани на лишаване от свобода за умишлени престъпления от общ характер, освен ако са реабилитирани;

1.5. Да не са лишавани от право да упражняват материално – отчетническа дейност.
1.6. Да нямат задължения към Община Свищов.

2. Необходими документи:

2.1. Заявление за участие в конкурса;

2.2. Автобиография;

2.3. Копие от диплома за придобита образователно-квалификационна степен;

2.4. Копие от документи, доказващи трудов и/или осигурителен стаж;

2.5. Свидетелство за съдимост;

2.6. Медицинско свидетелство;

2.7. Декларация по чл. 12 от Наредбата за условия и реда за упражняване на правата на Община Свищов върху общинска част от капитала на търговските дружества и стопанската дейност, осъществявана чрез общински предприятия по образец;

2.8. Разработка на тема „Бизнес план за развитие на „Комунално строителство и поддръжка” ЕООД”.
2.9.Удостоверение за липса на задължения към Община Свищов от отдел „Общински приходи“, община Свищов.

3. Получаване на документи за участие в конкурса:

Образци на документите за участие в конкурса се получават в стая 24 на Община Свищов – гр. Свищов, ул. „Цанко Церковски” № 2.

4. Място и срок за подаване на документи:

4.1. Документите се подават, от деня следващ публикацията на решението в поне един местен вестник, както и на интернет страницата на Община Свищов, в Информационния център на Община Свищов – гр. Свищов, ул. „Цанко Церковски” № 2 лично от всеки кандидат или от упълномощено от него лице в запечатан непрозрачен плик, надписан по следния начин: име на кандидата, наименование на конкурса, за който ще участва, и телефон и адрес за контакти.

Бизнес плана за развитие на дружеството се подава едновременно с другите документи в отделен запечатан непрозрачен плик, поставен в общия плик с останалите документи;

4.2. Краен срок за подаване на документите за участие в конкурса: 17.00 часа на 08.05.2018 г.

5. Дата, час и място на провеждане на конкурса:
Конкурса се провежда на 09.05.2018 г. от 11.00 часа в „Гербова зала” на Община Свищов, гр. Свищов, ул. „Цанко Церковски” № 2. 

6. Конкурсът да се проведе в следната последователност:
6.1. Проверка на съответствието на представените документи с предварително обявените изисквания и допускане на кандидатите до участие в конкурса;

6.2. Представяне от кандидатите на Бизнес планове за развитие на дружеството;

6.3. Интервю с кандидатите.

7. Оценка на кандидатите от комисията:

7.1. Всеки член на комисията оценява представените Бизнес планове на допуснатите до участие в тази фаза кандидати по петобалната система (от 1 до 5), като записва оценката си във формуляра за оценка.

7.2. Всеки член на комисията оценява явилите се на интервю кандидати по петобалната система (от 1 до 5), като записва оценката си във формуляра за оценка.

7.3. Комисията извършва класиране на кандидатите, по низходящ ред на техния общ среден бал, формиран от двата етапа на конкурса – оценка на представените Бизнес планове и интервю. 

8. Когато на обявения конкурс за възлагане управлението на „Комунално строителство и поддръжка” ЕООД, гр. Свищов се яви само един кандидат, конкурсът се провежда при обявените условия.
9. Оценяването на кандидатите в обявения конкурс за възлагане на управлението на „Комунално строителство и поддръжка” ЕООД, гр. Свищов да се проведе по реда на постъпването на документите им в Информационния център на Община Свищов в обявения срок.
10. Кандидатите, подали документи за участие в обявения конкурс за възлагане на управлението на „Комунално строителство и поддръжка” ЕООД, гр. Свищов се явяват лично на обявената дата и в обявения час пред „Гербова зала” на Община Свищов. 
ІІ. Избира 5-членна комисия за провеждане на конкурса за възлагане управлението на „Комунално строителство и поддръжка” ЕООД в състав:

Председател: инж. П. Петков – Зам.-кмет „БИП”

Членове:

С. Георгиева – юрист;

М. Тодоров – общински съветник;

К. Стефанов – общински съветник;

инж. И. Бернардов – общински съветник;

Резервни членове:

Е. Николов – общински съветник;

М. Маринов – общински съветник.
ІІІ. Възлага на комисията по т. ІІ да докладва пред Общински съвет – Свищов протокола от конкурса в срок до 11.05.2018 г. 
ІV. Настоящото решение да се публикува в поне един местен вестник и на интернет страницата на Община Свищов.

Мотиви: Необходимостта от провеждането на конкурс е във връзка с Решение № 791/22.02.2018 г., Прот. № 50 на Общински съвет – Свищов, с което е освободен управителя на „Комунално строителство и поддръжка” ЕООД и е избран временно изпълняващ длъжността със срок до провеждане на конкурс и избирането на нов управител.

В залата присъстват 26 общински съветници.

Гласували “За” – 25, “Против” – 1 и “Въздържали се” – няма.
ПРЕДСЕДАТЕЛ НА ОбС: …/п/….                                                                                               /д-р К. Кирилов/
Вярно при ОбС: …………………............

                            /В. Минчева-Иванова/
