ОБЩИНСКИ СЪВЕТ – СВИЩОВ

ПРЕПИС!

До………………….......

Р  Е  Ш  Е  Н  И  Е

№ 1187
от заседание на Общинския съвет,

проведено на 30.04.2015 г., Прот. № 65
ОТНОСНО: Упражняване правата на принципал към „Дунавско дело” ЕООД

На основание чл. 21, ал. 1, т. 1, т. 24 и ал. 2 от Закона за местното самоуправление и местната администрация (ЗМСМА), чл. 16 във връзка с чл. 15 от Наредба за условията и реда за упражняване правата на Община Свищов върху общинската част от капитала на търговските дружества и стопанската дейност, осъществявана чрез общински предприятия и предложение с Вх. № 2696/17.04.2015 г. от С. Б. – Кмет на Община Свищов, Общински съвет – Свищов,

Р Е Ш И:

1. Дава съгласие да се проведе конкурс за възлагане управлението на „Дунавско дело” ЕООД, за срок от 3 (три) години.

2. Избира 5-членна временна смесена комисия за провеждане на конкурс за възлагане управлението на „Дунавско дело” ЕООД в състав: 

2.1. Един представител на Общинска администрация – Е. Д..

2.2. Четирима представители на Общински съвет – Свищов:

· Н. Б. Я.;
· Ц. К. Т.;

· Г. Б. Т.;

· М. В. М..
3. Избира за председател на комисията по т. 2 – Е. Д..

4. Възлага на комисията по т. 2 в срок до 30.09.2015 г. да организира и проведе конкурса по т. 1 на тема „Защита на бизнес план за развитие на дружеството за срок от три години”.

5. Възлага на комисията по т. 2 да докладва пред Общински съвет – Свищов протокола от конкурса по т. 1, в срок до 30.11.2015 г.

Мотиви:  Управителя на Еднолично дружество с ограничена отговорност с фирма „Дунавско дело” ЕООД Л. Л. С. е подал Заявление с Вх. № 94-М-116/ 16.02.2015 г. при Община Свищов, с което поради навършване на пенсионна възраст и по здравословни причини желае да бъде освободен от заеманата длъжност. Това обстоятелство произвежда необходимостта от провеждане на конкурс за избор на нов управител.

В гласуването участват 22 общински съветници.


Гласували “За” – 18, “Против” – няма и “Въздържали се” – 4.

ПРЕДСЕДАТЕЛ НА ОбС: …/п/….

                                    /С. Г./

Вярно при ОбС: …………………

                            /Л. М./

